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MAS - Ceské stredohofi

Kritéria vécného hodnoceni k Vyzvé ¢. 9 MAS Ceské stiredohori

Platnost od: 25.3.2019

P1.4 Podpora vzniku a rozvoje socialniho podnikani

Vyzva €. 9 - MAS Ceské sttedohofi — IROP — Socialni podnikani

Maximalni poéet boda: 40 bod

Minimalni pocet bodi, kterého musi projekt dosahnout: 20 bodu

Kritéria spolecna

c. Nazev kritéria Aspekt hodnoceni Hodnoceni Mal:( ;:ﬁéet Referenéni dokument Pfedmét a zpUsob hodnoceni
oau
Do planovani ¢i 10 bod — do projektu je zapojen kromé
realizace projektu je . Zadatele 1 partner ., Hodnoceni se provéadi na zakladé udajd, které
1 |zapojen kromé - Potfebnost 10 - Zadost o podporu Zadatel uvedl v Zadosti o podporu a
Zadatele dalsi subjekt | - U¢elnost 0 bod{ — do projektu kromé 7adatele - Partnerska smlouva partnerské smlouvé.
(partner) neni zapojen zadny partner
Hodnoceni se provadi na zékladé udaju, které
10 bodu - realizaci projektu vznikne Zadatel uved| v Zadosti o podporu a v
novy socidlni podnik < Podnikatelském planu
Realizaci projektu - Potfebnost v P - Zadost o podporu P
2 |vznikne novy socidlni - 10 i L, Definice nového podniku: Nové vytvorena
. - Ucelnost - Podnikatelsky plan . L . . P
podnik firma je firma, ktera vznikla méné nez 3 roky
0 bodti - projekt nefesi vznik nového pred za¢atkem realizace projektu. Podnik
socialniho podniku neni oznacden jako novy v pfipadé zmény jeho
pravni formy.
Realizaci projektu N _ R X Hodnoceni se provadi na zakladé udaja, které
dojde k r:zéiJFeni - Potfebnost 10 bodi realizaci projektu dojde k Zadatel uved| \?iédosti o podporu a vJ
,J L, i rozsifeni stavajiciho socidlniho podniku - Zadost o podporu . . . pocp
stavajiciho podniku, - Podnikatelském planu.
3 [ktery v dobé podani | ~YeemOst 10
s Y . P - Podnikatelsky plan Definice rozsifeni stavajiciho podniku: - o
#adosti o podporu 0 bodii - projekt nefesi rozsifeni novy predmét podnikani; - o nové zfizenou
neni socialnim e prol o . . VP p, L T
. - Efektivnost stavajiciho socidlniho podniku Zivnost; - o novy obor ¢innosti v rdmci
podnikem Zivnosti volné
10 bodu - projekt podpof¥i vytvoreni
Projekt podpofi - Potfebnost min. 1 pracovniho UGvazku pro cilové - Z4dost o podporu
., 3 skupiny Hodnoceni se provadi na zékladé udaju, které
vytvoreni plnych . - . v .
4 L, . N . . Y. 10 - Podnikatelsky plan Zadatel uved| v Zadosti o podporu a v
pracovnich tvazkd 5 bodu - projekt podpofi vytvoreni min. R . )
L i S . . Podnikatelském planu.
pro cilové skupiny Uzelnost 0,5 pracovniho Gvazku a méné nez 1
- Ucelnos

praovni uvazek pro cilové skupiny
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